STATUT

NIEPUBLICZNEJ PORADNI
PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNE)]
ALLEGRO W BIALYMSTOKU
UL. WITOLDA SEAWINSKIEGO 12, 15-349 BIALYSTOK

tekst jednolity z 14 lutego 2022 roku, zmieniony uchwala Organu Prowadzacego

Podstawy prawne

1. Poradnia prowadzi dziatalno$¢ na podstawie obowigzujgcych przepisbw prawa w tym
zapisow statutowych poradni.

2. Niniejszy statut, opracowano na podstawie:

e Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 luty 2019 r. w sprawie
szczegbtowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publicznych;

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci;

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegbtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w
tym publicznych poradni specjalistycznych - stosowane odpowiednio do niepublicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych;

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzesnia 2008 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajgce w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych - stosowane odpowiednio w zakresie w
jakim reguluje wydawanie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli

e Katalog ustaw i rozporzadzen MEN jest otwarty dla sukcesywnie wprowadzanych
nowych aktéw prawnych.

3. Przepisy prawa stosuje sie w zakresie dotyczacym niepublicznych poradni

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Definicje

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) Poradni — nalezy przez to rozumie¢ placdwke o$wiatowg dziatajacg pod nazwg Niepubliczna
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Allegro w Biatymstoku,

2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ FUNDACJE POLSKA EDUKACIA IM.
KOMISJI EDUKACII NARODOWE] W BIALYMSTOKU, z siedzibg w Biatymstoku, ul. Witolda
Stawinskiego 12, 15-349 Biatystok, wpisang do Rejestru przedsiebiorcdw prowadzonego przez
Sad Rejonowy Biatystok pod nr KRS 0000395790,

3) ewidencji — nalezy przez to rozumiec¢ ewidencje placowek oswiatowych prowadzong przez
Miasto Biatystok.



4) organie ewidencyjnym — nalezy przez to rozumiec Prezydenta Miasta Biatystok.

5) dotacji — nalezy przez to rozumiec dotacje z budzetu powiatu, o ktdrej mowa w przepisach
art. 90 ust. 1 a ustawy o systemie oSwiaty i ktdra jest przeznaczana na dziatalno$¢ Poradni w
zakresie wczesnego wspomagania rozwoju,

6) pracownikach — nalezy przez to rozumiec osoby pozostajgce w stosunku zatrudnienia na
podstawie przepisow ustawy Kodeks pracy, osoby Swiadczace na rzecz Poradni ustugi lub
wykonujace dzieto na podstawie przepisdw umow cywilnoprawnych, w tym osoby prowadzace
samodzielng dziatalno$¢ gospodarczg, w ramach ktorej $wiadczg ustugi na rzecz Poradni,

7) Prezesie Fundacji — nalezy przez to rozumie¢ osobe zajmujgcg stanowisko Prezesa
Fundacji Polska Edukacja im. KEN bedacego organem prowadzacym, ktora dbajgc o
prawidtowos¢ funkcjonowania poradni moze jednoczeSnie sprawowac kierowniczg funkcje w
Poradni w roli jej wicedyrektora.

8) zespole opiniujagcym — nalezy przez to rozumiec zespoty specjalistyczne powotywane
przez dyrektora poradni w celu wydania opinii psychologiczno-pedagogicznej przez Poradnie,
9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec¢ Podlaskiego
Kuratora Os$wiaty w Biatymstoku.

10) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ Poradni, w sktad ktérego
wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Poradni. W zebraniach Rady
Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego oraz przedstawiciele organu prowadzacego. Przewodniczacym Rady
Pedagogicznej jest Dyrektor Poradni.

ROZDZIAL 2:

PROWADZENIE I FINANSOWANIE PORADNI

§2

Nazwa i siedziba Poradni

1. Poradnia nosi nazwe Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Allegro w
Biatymstoku.

2. Poradnia ma siedzibe w Biatymstoku.

3. Dokfadny adres Poradni wskazywany jest przez organ prowadzacy, ktory zgodnie z § 2 ust.
5 nabywa na rzecz Poradni prawa do lokalu, w ktérym prowadzona jest dziatalno$¢ statutowa
Poradni.

4. Poradnia uzywa pieczeci z nazwa:

Niepubliczna Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
Allegro w Biatymstoku
ul. W. Stawinskiego 12, 15-349 Biatystok

83

Forma organizacyjna Poradni

1. Poradnia jest niepubliczng placowka oswiatowq, o ktorej mowa w art. 2 pkt 4 ustawy o
systemie o$wiaty.

2. Organem prowadzacym poradnie jest Fundacja Polska Edukacja im. KEN w Biatymstoku.
3. Poradnia jest wyodrebniong organizacyjnie jednostkg organu prowadzacego, ktéra nie
posiada samodzielnej zdolnosci prawnej, ani zdolnosci do czynnosci prawnych, nie stanowi
takze utomnej osoby prawnej, o ktérej mowa w art. 331 k.c. Poradnia, ze wzgledu na brak
dostatecznego wyodrebnienia gospodarczego i prawnego ze struktur podmiotu prowadzacego,
nie jest odrebnym od organu prowadzacego podatnikiem podatku dochodowego od osdéb
prawnych.



§4

Zadania organu prowadzacego

1. Organ prowadzacy w zakresie swojej dziatalno$ci zapewnia obstuge prawng,
administracyjng i ksiegowg Poradni, merytoryczng i finansowg, ktdéra moze by¢ prowadzona
tgcznie z obstugg innych placowek oswiatowych zatozonych przez organ prowadzacy.

2. Organ prowadzacy sprawuje nadzér nad gospodarky finansowg Poradni, w tym nad
prawidtowoscig wydatkowania dotacji otrzymywanych na dziatania statutowe Poradni w
zakresie wczesnego wspomagania rozwoju zapewniajgc odpowiednig obstuge prawng i
finansowg w szczegdlnosci w tym zakresie

3. Organ prowadzacy dziata za Poradnie w obrocie prawnym, reprezentujac jg na zewnatrz,

a w szczegolnosci dokonuje wymaganych prawem czynnosci zwigzanych z wpisem Poradni

do ewidencji placowek o$wiatowych, zawiera umowy cywilnoprawne na rzecz Poradni, w

tym jest strong uméw o Swiadczeniu ustug terapeutycznych wykonywanych w ramach

Poradni, a ponadto ubiega sie o dotacje na dziatania w zakresie wczesnego wspomagania

rozwoju prowadzonego w Poradni, zapewnia warunki lokalowe oraz wyposaza lokal w

Srodki niezbedne do dziatania Poradni oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania i

zobowigzania Poradni.

Ustala budzet poradni oraz cennik ustug Poradni.

. Kieruje pracami remontowo — inwestycyjnymi na terenie Poradni.

Organ prowadzacy moze nadawacé Poradni nowy statut oraz uchylaé statut obowigzujacy

poprzednio.

SECIES

8§5

Zatrudnianie pracownikow

1. Organ prowadzacy jest pracodawca dla pracownikéw zatrudnionych w Poradni.

2. Prezes Fundacji w porozumieniu z Dyrektorem Poradni w szczegdlnosci decyduje w
sprawach zatrudniania i zwalniania pracownikdw pedagogicznych i innych pracownikéw
Poradni, o sposobie zatrudniania pracownikéw, ich wynagradzania oraz szczegdtowego
zakresu ich obowigzkow.

§6

taczenie funkgcji

1. Prezes Fundacji jako przedstawiciel organu prowadzacego moze jednoczesnie petnic funkcje
Wicedyrektora Poradni.

8§7

Finansowanie Poradni

1. Srodki przeznaczone na dziatalnos¢ statutowg Poradni pochodzg m.in. z dotacji budzetowych
przeznaczonych na prowadzenie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz z prowadzonej
dziatalno$ci ustugowej, w szczegolnosci w postaci konsultacji indywidualnych i zbiorowych,
dziatalno$ci diagnostycznej, terapeutycznej oraz edukacyjnej, w tym prowadzenia szkolen i
warsztatdw, ustug poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, logopedycznego,
fizjoterapii, terapii integracji sensorycznej dla dzieci, mtodziezy, a takze poradnictwa dla
rodzicow i nauczycieli, a ponadto ustug w postaci wydania opinii psychologiczno-pedagogicznej
na podstawie ustawy o systemie o$wiaty.

2. Z zastrzezeniem §14 Poradnia $wiadczy ustugi okreslone w niniejszym statucie odptatnie.
Wysoko$¢ wynagrodzenie za ustugi ustalana jest przez organ prowadzacy.

3. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, przeznaczane sg na koszty i wydatki zwigzane z
prowadzeniem dziatalno$ci, w tym na zapewnienie, utrzymanie i wyposazenie lokalu,
wynagrodzenia dla pracownikdw, zakup $rodkéw i pomocy dydaktycznych, wychowawczych,



terapeutycznych, organizacje szkolen i warsztatow oraz dziatalno$¢ informacyjng dotyczaca
Poradni, obstuge administracyjno-finansowa.

4. Dyrektor Poradni w porozumieniu z organem prowadzacym decyduje o sposobie
wykorzystania Srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1 oraz odpowiada za prawidtowos¢ ich
rozliczenia zgodnie z przepisami wiasciwych ustaw. Z zastrzezeniem ust. 5, organ prowadzacy
moze przeznaczy¢ cze$¢ Srodkow wypracowanych w ramach Poradni na cele statutowe innej
prowadzonej przez niego placéwki oSwiatowej, a takze dofinansowywac dziatania Poradni ze
srodkow wypracowanych przez inne prowadzone przez niego placowki oswiatowe.

5. Srodki pochodzace z dotacji budzetowej na wczesne wspomaganie rozwoju dziecka mogag
by¢ przeznaczone wytgcznie na koszty i wydatki poniesione w zwigzku z prowadzeniem
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w ramach dziatalnosci Poradni na rzecz objetych
wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka.

6. Budzet Poradni mogaq zasila¢ dodatkowo inne dotacje, subwencje i darowizny.

7. Finansowanie korzystania z ustug Poradni moze pochodzi¢ z wptat indywidualnych osdb.

8. Poradnia moze prowadzic filie.

ROZDZIAL 3

DZIALALNOSC PORADNI

§8

Cele i zadania Poradni

1. Poradnia udziela dzieciom i mtodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pomocy
logopedycznej, pomocy fizjoterapeutycznej i innej wspomagajacej rozwoj a takze udziela
rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem
i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. Poradnia prowadzi diagnoze i terapie dzieci z autyzmem i innymi zaburzeniami, a ponadto
prowadzi wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

3. Poradnia wspomaga inne placéwki oswiatowe w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

4. Do zadan Poradni nalezy w szczegdlnosci:

a. diagnoza i poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne, w zakresie
rehabilitacji ruchowej oraz inne w zakresie mozliwosci Poradni oraz zapotrzebowania
ze strony dzieci, mtodziezy, ich rodzicow i nauczycieli;

b. udzielanie pomocy diagnostyczno-terapeutycznej dzieciom i mtodziezy ze specjalnymi
trudnos$ciami w nauce oraz pomocy merytorycznej rodzicom i nauczycielom;

c. pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwosci
oraz mocnych stron ucznidéw,

d. prowadzenie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci;

e. prowadzenie specjalistycznej pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej,
w zakresie rehabilitacji ruchowej dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

f. pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu
kariery zawodowej;

g. wspotpracuje z lokalnymi wtadzami samorzadowymi, organizacjami i instytucjami,
szkotami, przedszkolami, szkotami wyzszymi, stowarzyszeniami i mediami;

h. organizuje i prowadzi szkolenia, warsztaty i seminaria oraz konferencje naukowe;

i. wspomaga wychowawczg i edukacyjng funkcje rodziny.

5. Poradnia realizuje swoje zadania w szczegdlnosci poprzez diagnoze, konsultacje, terapie,
dziatalno$¢ edukacyjng i informacyjng, doradztwo, mediacje, dziatalno$¢ profilaktyczng i
informacyjna.

6. Zadania, o ktérych mowa w ust. 4, Poradnia realizuje we wspOtpracy z rodzicami,
nauczycielami przedszkoli, szkét lub innych placéwek o$wiatowych, pracownikami Poradni oraz
innymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami.



7. Efektem dziatan statutowych Poradni moze by¢ w szczegdélnosci wydanie opinii, objecie
dzieci, miodziezy, ich rodzicow i nauczycieli bezposrednia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w tym wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka, wspomaganie nauczycieli w
zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg ich rodzicami.
§9
Realizacja zadan Poradni
1. Poradnia moze realizowac zadania poprzez:
a) badania diagnostyczne, w tym: psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne,
fizjoterapie, terapie integracji sensorycznej (SI);
b) zajecia terapeutyczne: logopedyczne, psychologiczne, fizjoterapie i terapie SI;
C) zajecia socjoterapeutyczne;
d) inne rodzaje terapii;
e) warsztaty aktywujgce do wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu oraz zajecia
przygotowujgce do efektywnego funkcjonowania na rynku pracy;
f) zajecia z zakresu psychoedukacji, warsztatowe i treningowe dla dzieci, mtodziezy i
dorostych;
g) prelekcje i wyktady dla dzieci, mtodziezy i dorostych;
h) porady, konsultacje, instruktaze;
i) dziatalnos¢ profilaktyczna;
j) dziatalnos¢ informacyjng;
k) udziat w innych przedsiewzieciach zwigzanych z zadaniami statutowymi.

§10

Opiniowanie w Poradni

1. W poradni dziatajg zespoty opiniujgce powotywane przez Dyrektora poradni.
2. Poradnia wydaje opinie w szczegdlnosci w sprawach:

a. odroczenia rozpoczecia spetniana przez dziecko obowigzku szkolnego,

b. specyficznych trudnosci w uczeniu sie (dysleksii),

c. braku przeciwskazan do wykonywania przez dziecko zaje¢ zarobkowych,

d. objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole lub
placéwce,

e. dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

f. zwigzanej z ksztatceniem i wychowaniem dziecka.

§11

Pracownicy Poradni
1. W Poradni zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni: psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i
inni specjalisci, oraz pracownicy obstugi w zaleznosci od potrzeb Poradni.
2. Do zadan pracownikéw pedagogicznych nalezy w szczegolnosci:
a. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci i mtodziezy,
b. wspieranie nauczycieli przedszkoli, szkot i placdwek w dziataniach profilaktyczno-
wychowawczych,
c. prowadzenie dziatan terapeutycznych,
d. dziatalno$¢ edukacyjna realizowana poprzez organizacje szkolen, warsztatow i innych
form doskonalenia.
3. Pracownicy sg zatrudniani na podstawie m.in.: umow o prace, zlecenia, o dzieto, dziatalnosci
gospodarczej.



§12

Opinie wydawane przez Poradnie

1. W ramach Poradni dziatajg zespoty opiniujace, ktére wydajg opinie w sprawie:

odroczenia rozpoczecia spetniana przez dziecko obowigzku szkolnego,

specyficznych trudnosci w uczeniu sie (dysleksii),

braku przeciwskazan do wykonywania przez dziecko zajec zarobkowych,

objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole lub
placowce,

e. dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

f. zwigzanej z ksztatceniem i wychowaniem dziecka.

2. Opinie wydaje sie na wniosek rodzicow dziecka, zas w przypadkach petnoletniego ucznia —
na jego wniosek.

3. Osoba skfadajgca wniosek, o ktdrej mowa w ust. 1, moze dotaczy¢ do wniosku posiadang
dokumentacje uzasadniajgcg wniosek, w szczegdlnosci wyniki obserwacji i badan
psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, a w przypadku dziecka
uczeszczajgcego do przedszkola, szkoty lub placdwki albo petnoletniego ucznia
uczeszczajgcego do szkoty lub placdwki — takze opinie nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych lub specjalistdw udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej, szkole
lub placowce.

4. Opinia powinna by¢ wydana w ciggu 30 dni od ztozenia kompletnego wniosku, zas w
uzasadnionych wypadkach termin ten moze ulec wydtuzeniu do 60 dni.

5. Jezeli w celu wydania opinii niezbedna jest przeprowadzenie badan lekarskich,
whnioskodawca powinien przedstawi¢ aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia dziecka, wydane
przez lekarza.

Qo oo

§13

Zespot opiniujacy

1. Dyrektor Poradni (lub inny wyznaczony przez niego pracownik pedagogiczny Poradni)
powotuje zespoty opiniujgce, ktore wydajg opinie, o ktorych mowa w §12 niniejszego statutu.
2. W sktad zespotu opiniujgcego wyznaczani sg pracownicy posiadajacy kwalifikacje okreslone
dla pracownikdéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w szczegdlnosci
psycholog, pedagog, logopeda oraz inni specjalisci jezeli ich udziat w pracach zespotu jest
niezbedny.

3. Cztonkowie zespotu opiniujgcego opracowujq diagnoze w zakresie posiadanej specjalnosci
oraz uczestniczg w przygotowywaniu wieloaspektowej diagnozy dotyczacej funkcjonowania
dziecka.

4. Czlonkowie zespotu opiniujgcego, wydajac opinie, kierujg sie dobrem dziecka oraz
przestrzegajg, w zakresie wiasnej specjalnosci, zasad profesjonalizmu i etyki zawodowej.

§14

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka

1. W Poradni powotywane sg zespoty wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci/zaburzen w rozwoju psychoruchowym, prowadzonego bezposrednio z
dzieckiem i jego rodzina.

2. Dzieci kierowane sg do wczesnego wspomagania rozwoju prowadzonego w Poradni na
podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.



4. W celu finansowania wczesnego wspomagania rozwoju organ prowadzacy zwraca Sie o
przyznanie dotacji na wczesne wspomaganie rozwoju do organu ewidencyjnego. W przypadku
uzyskania dofinansowania, rodzice dziecka korzystajagcego z wczesnego wspomagania rozwoju
nie uiszczajg optat z nim zwigzanych.

5. Wczesne wspomaganie rozwoju odbywa sie na zasadach okreSlonych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci.

6. Dyrektor Poradni powotuje zespdt ds. wczesnego wspomagania. W skiad zespotu wchodza
osoby posiadajgce kwalifikacje zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli:

- pedagog,

- psycholog,

- logopeda,

- inni specjalisci - w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

§15

Procedury postepowania i przechowywanie dokumentacji

1. Poradnia udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej na wniosek rodzicdw (opiekundéw
prawnych), petnoletnich ucznidéw,

2. Poradnia prowadzi nastepujgcg dokumentacje:

a) skorowidz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajgcych z pomocy Poradni,

b) dokumentacje badan i przebiegu terapii,

¢) dziennik indywidualnych zaje¢ pracownikdw pedagogicznych Poradni,

d) indywidualne dzienniki dzieci,

e) dokumentacje wczesnego wspomagania rozwoju dziecka zgodnie z treScig Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci.

f) zarzadzenia i protokoty, w tym i protokoty z posiedzen Rad Pedagogicznych,

g) tygodniowy grafik zajec terapeutycznych w formie papierowej i komputerowej,
h) Plan Pracy Poradni,

i) Plan Nadzoru Pedagogicznego,

j) akta osobowe pracownikéw,

k) inng dokumentacje, ktora zgodna jest z odrebnymi przepisami oraz wskazaniami organu
prowadzgcego Poradnie.

3. Szczegbtowy tryb postepowania w sprawie wnioskow o wydanie opinii, innych zadan
statutowych Poradni, sposobu i zakresu przechowywania danych osobowych oraz zasad
wgladu do dokumentacji Poradni okreslajg odrebne przepisy prawne oraz pozostajgce z nimi
w zgodzie wewnetrzne przepisy Poradni.

ROZDZIAL 1V:
ORGANY PORADNI

§ 16

Organy Poradni

1. Organami Poradni sg:
a) Dyrektor Poradni,

b) Rada Pedagogiczna.

§17
Zadania Dyrektora Poradni



1. Dyrektor Poradni w szczegdlnosci:
a) kieruje dziatalnoscig Poradni i reprezentuje ja na zewnatrz,
b) sprawuje nadzdr pedagogiczny,
c) realizuje uchwaly Rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetendji
stanowigcych,
d) kontroluje przestrzeganie dyscypliny pracy,
e) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdéw szczegotowych,
f) wspotpracuje z organem prowadzacym
g) dba o prawidtowy przebieg awansu zawodowego pracownikdow pedagogicznych
zatrudnionych na umowe o prace.
2. Dyrektor Poradni w wykonywaniu swoich obowigzkdw wspotpracuje z Radg
Pedagogiczng oraz organem prowadzacym.
§18
Zadania Wicedyrektora Poradni
1. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
a) zastepowanie Dyrektora w jego czynnosciach podczas nieobecnosci;
b) petnienie jego roli na podstawie pethomocnictwa;
c) inne zadania szczegdtowe zlecone przez Dyrektora i zawarte w zakresie
obowigzkéw wicedyrektora.

§19
Zadania Rady Pedagogicznej
1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu I i II pdtrocza oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z
inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego Poradnie, albo, co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogicznej.
2. Zwolnienie z posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywa sie na podstawie pisemnego
podania do Dyrektora Poradni wraz z uzasadnieniem.
3. Dyrektor Poradni przedstawia radzie Pedagogicznej wnioski wynikajgce ze
sprawowanego nadzoru i ewaluacji wewnetrznej.
8§ 20
Kompetencje Rady Pedagogicznej
1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) Plan Pracy Poradni;
b) Plan Nadzoru Pedagogicznego;
C) zmiany dotyczace statutu;
d) propozycje Dyrektora Poradni w sprawach przydziatu pracownikom pedagogicznym
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego.
2. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w
obecnosci, co najmniej potowy jego cztonkow.
3. Pracownicy pedagogiczni sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

ROZDZIAL V:

ORGANIZACIA PRACY PORADNI

§21

Harmonogram pracy Poradni

1. Poradnia dziata w ciggu catego roku kalendarzowego.

2. Poradnia jest otwarta 6 dni w tygodniu, od poniedziatku do soboty. W wyjatkowych
sytuacjach pracuje takze w niedziele

3. Czas pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni.



§ 22

Inne kompetencje pracownikow Poradni

Pracownicy pedagogiczni Poradni mogg realizowal zadania statutowe w Poradni oraz w
Srodowisku dzieci i mtodziezy, w tym w Srodowisku rodzinnym.

§23

Organizacja Poradni w danym roku szkolnym

1. Szczegdtowq organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla Plan Pracy
Poradni, opracowany przez Dyrektora Poradni.

2. W Planie Pracy Poradni zamieszcza sie w szczegolnosci: przewidywang liczbe pracownikow
Poradni. Liczba godzin i zajec jest ustalana na biezgco wg indywidualnych potrzeb dziecka
i jego rodziny.

ROZDZIAL VII
GOSPODARKA FINANSOWA
Zasady gospodarki finansowej poradni i fundacji i podlegtych jej podmiotom okreslajg odrebne

przepisy.

Rozdziat VIII: ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

8§24

Zmiana i uchylenie statutu

1. Zmian statutu dokonuje Rada Pedagogiczna Poradni w drodze uchwaly badZz organ
prowadzacy.

2. Uchylanie statutu oraz nadanie Poradni nowego statutu nastepuje w drodze decyzji organu
prowadzgcego.

3. Kazdorazowa zmiana statutu oraz nadanie nowego statutu podlegajg zgtoszeniu do
ewidencji prowadzonej przez organ ewidencyjny. Zmiany statutu zgtasza organ prowadzacy.
4. Statut jest dostepny w siedzibie Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Allegro
w Biatymstoku, ul. Witolda Stawinskiego 12, 15-349 Biatystok.

§ 25
Moc obowigzujaca
1. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 14 luty 2022 r.

2. Traci moc uprzednio obowigzujacy statut Poradni.



