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im. Komisji Edukacji Narodowej

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Fundacja pod nazwa: "Fundacja Polska Edukacja im. Komisji Edukacji Narodowej" -
zwana dalej "Fundacjg" - ustanowiona zostala przez: Tomasza Janczytlo zwanego dale]
~fundatorem”, aktem notarialnym w Kancelarii Notarialnej notariusza Jarostawa
Zdasiuka w Biatymstoku, przy ul. Sienkiewicza 1/1 lok.21, za numerem repertorium A Nr
1205/2012 z dnia 11 lipca 2012 roku.

Fundacja dziata na podstawie przepiséw ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r.
(Jedn. Tekst: Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203, z pdézn. zmianami) oraz postanowien

niniejszego statutu, zwanego dalej ,,Statutem™.

§ 2.
Fundacja nabywa osobowos¢ prawng z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

. Siedziba Fundacji jest Miasto Bialystok.

§ 4.
Wiasciwym ministrem ze wzgledu na cele Fundacji jest minister wlasciwy do spraw

oswiaty i wychowania.

§5.
Terenem dzialania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Dla wiasciwego realizowania celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ w kraju i poza

granicami RP.
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§ 6.
PIWODy
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, filie, a takze faczy¢ sie z innymi fundacjami.

SOBT A G

Fundacja nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej.

§7.

Fundacja uzywa pieczeci prostokatnej z napisem: Fundacja Polska Edukacja im. Komisji

Edukacji Narodowej

§ 8.
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe oraz inne nagrody i wyrdznienia,

jak réwniez przyznawac je osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.
H. CELE 1 ZASADY DZIALANIA

§9.

Fundacja zostata powolana w celach:

1) wspicrania rozwoju dzieci, mlodziezy i dorostych, w szezegdlnosci w zakresic
wychowania dzieci 1 miodziezy, ksztalcenia oraz ksztaltowania osobowosci i
pozytywnych postaw obywateli w spoleczenstwie;

2) prowadzenia dzialalnodci oswiatowe], edukacyjnej, wychowawczej i opickuniczej na
kazdym etapie rozwoju cziowieka, w tym opieka nad dzieémi do lat 3 w formic
zlobka;

3) doskonalenia umiejgtnosci i podnoszenia kwalifikacjii zawodowych celem
przeciwdziatania i zwalczania bezrobocia oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym;

4) wspierania 0sob 1 rodzin wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy, w tym
przeciwdziatania wykluczaniu spolecznemu (izolacji spotecznej);

5) dzialania na rzecz wzmacniania pozycji sektora organizacji pozarzadowych w zyciu
publicznym;

6) doskonalenia form ksztalcenia w placowkach publicznych jak i niepublicznych;

7) wsparcia edukacyjnego i terapeutycznego o0sob zagrozonych i dotknietych
niepelnosprawnoscia,

8) realizacji wychowania w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi;

9) rozpowszechniania kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;
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10) popularyzacji kultury fizycznej 1 sportu;

11) ochrony i promocji zdrowia, w tym poprzez prowadzenie dziatalnosci leczniczej,
w szczegblnodci na rzecz dzieci 1 milodziezy zagrozonych 1 dotknietych
niepelnosprawnoscig oraz ich rodzin;

12) dziatania na rzecz integracji spotecznej oséb niepelnosprawnych, w tym zwlaszcza

dzieci i mltodziezy;

§ 10.

1. Fundacja realizuje swoje cele w ramach odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego

poprzez nastepujace dziatania:

1) prowadzenie placéwek wychowania przedszkolnego;

2) prowadzenie poradni psychologiczno-pedagogicznych;

3) prowadzenie szkot podstawowych;

4) prowadzenie szkolen, kurséw zwigzanych ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci
1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych;

5) prowadzenie rehabilitacji ruchowej (w tym fizjoterapii);

6) prowadzenie terapii logopedycznej;

7) prowadzenie terapii psychologicznej i psychoterapeutycznej;

8) prowadzenie specjalistycznych terapii, konsultacji, diagnoz na rzecz osob zagrozonych
1 dotknietych niepelnosprawnoscia;

9) organizacje wydarzen artystycznych, kulturalnych i edukacyjnych, w tym rowniez
o charakterze integracyjnym , w tym organizacja konferencji, wydarzen naukowych;
10) Prowadzenie dzialalnosci psychologiczne] 1 psychoterapeutycznej, w ramach
dzialalnodci leczniczej, w tym osrodkéw wczesnej interwencji  zapewniajacych

wielospecjalistyczng pomoc, turnuséw rehabilitacyjnych, obozdw terapeutycznych;

11) Prowadzenie dzialalnosci w zakresie rehabilitacji ruchowej, w ramach dzialalnosci
leczniczej, w tym osrodkéw  wczesne] interwencji zapewniajgcych
wielospecjalistyczng pomoc, turnuséw rehabilitacyjnych, obozow terapeutycznych;

12) Prowadzenie dziatalnosci logopedycznej, w ramach dzialalnosci leczniczej, w tym
oSrodkow wczesne] interwencji  zapewniajgcych wielospecjalistyczng pomoc,
turnusow rehabilitacyjnych, obozéw terapeutycznych;

2. Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

poprzez nastgpujace dzialania:

1) prowadzenie placowek wychowania przedszkolnego;



2) prowadzenie poradni psychologiczno-pedagogicznych;

3) prowadzenic szkot podstawowych;

4) prowadzenie szkolefi, kursow zwigzanych ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnoscei
i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych;

5) prowadzenie rehabilitacji ruchowej (w tym fizjoterapii),

6) prowadzenie terapii logopedyczne;j;

7) prowadzenie terapii psychologicznej i psychoterapeutycznej;

8) prowadzenie specjalistycznych terapii, konsultacji, diagnoz na rzecz o0sob
zagrozonych 1 dotknietych niepelnosprawnoscia;

9) organizacje wydarzen artystyczaych, kulturalnych i edukacyjnych. w tym réowniez
o charakterze integracyjnym, w tym organizacja konferencji, wydarzen naukowych;

10) wspotprace migdzynarodowg z organizacjami zagranicznymi, w szczegdlnosei
zajmujacymi si¢ problematyka edukacji, wychowania i resocjalizacji;

1) prowadzenie kampanii spotecznych, w szczegélnosci promujacych postawe
rozwoju czfowieka przez poglebianie wiedzy na temat roéznych dziedzin zycia.

12) organizacjg¢ wolontariatu;

13) Prowadzenic  dzialalnodei  psychologiczne] i psychoterapeutycznej, w ramach
dziatalnodci leczniczej, w tym osrodkéw wezesnej interwencji  zapewniajacych
wielospecjalistyczng pomoc, turnuséw rehabilitacyjnych, obozow terapeutycznych;

14) Prowadzenie dzialalnosci w zakresie rehabilitacji ruchowej, w ramach dzialalnosci
leczniczej, w tym  o$rodk6w  wczesne]  interwencji zapewniajacych
wielospecjalistyczng pomoc, turnuséw rehabilitacyjnych, obozow terapeutycznych;

15) Prowadzenie dziatalnodci logopedycznej, w ramach dzialalnosci leczniczej, w tym
o$rodkow wezesnej interwencji  zapewniajacych wielospecjalistyczng  pomoc,

turnusow rehabilitacyjnych, obozow terapeutycznych;
§ 11.
Dla osiggnigcia swoich celéw TFundacja moze wspieraé dzialalno$¢ innych osob
prawnych lub 0s6b fizycznych, prowadzacych dzialainos¢ zbiezng z jej celami.

1. MAJATEK I DOCHODY FUNDACII

§ 12.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie pienieznej w wysokosei
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5.000,- zt (stownie: pigé tysiecy zi 00/100), wymieniony w akcie notarialnym o jej

ustanowieniu.

§ 13.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

§ 14.
Dochody Fundacji pochodza z:
1) darowizn, spadkéw 1 zapisow;
2) dotacji, subwencji i grant6w;
3) dochodow ze zbiérek publicznych;
4) dochodow z majgtku nieruchomego i ruchomego;

5) nieodplatnej 1 odptatnej dziatalnosci statutowe;j.

§ 15.
Dochody z dotacji, subwencji, grantéw, darowizn, spadkéw 1 zapisow mogg by¢ uzyte na
realizacje wszystkich celow Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

Fundacja przeznacza caly dochdd na dziatalnos$é pozytku publicznego.

§ 16.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzgd Fundacji jest zobowigzany
zkozy¢ o$wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, gdy w chwili
zlozenia tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku przewyzsza dhugi

spadkowe.

§16a.

Fundacji nie wolno udziela¢ pozyczek Iub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem
organizacji w stosunku do jej cztonkdéw, czlonkéw organdow lub pracownikéw oraz osob,
z ktérymi czlonkowie organéw oraz pracownicy pozostaja w zwigzku malzefiskim, we
wspblnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej, do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki fub kurateli, zwanych
dalej osobami ,,bliskimi”.

Fundacji nie wolno przekazywaé swojego majatku na rzecz czlonkéw, czlonkow

organoéw lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
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0s0b trzecich.

Fundacji nie wolno wykorzystywaé majatku na rzecz czlonkow, cztonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich,
chyba ze wynika to wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu Fundacji.
Fundacji nie wolno kupowa¢ na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe towaréw lub ustug w ktérych uczestnicza czlonkowie

organizacji, czlonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

IV. ORGANY I SPOSOB ZORGANIZOWANIA

§ 17.
Organami fundacji sa:
1) Rada Fundatorow;

2) Zarzad Fundacji.
Rada Fundatorow

§ 18,

Rada Fundatoréw jest organem nadzoru i opiniodawezym Fundacji.

§ 19.
W sktad Rady Fundatoréw wchodza:
1) cztonek staty — Fundator:;
2) cztonkowie niestali — osoby czasowo powolane do petnienia funkcji w Radzie

Fundatordw.

§ 20.
Rada Fundatoréw moze powota¢ do pracy w Radzie Fundatorow, jako czionkow
niestalych, osoby spoérod grona sponsorow, darczyncow Fundacii lub 0sdb w inny sposéb
wspierajacych idee Fundacji.
Powolanie czlonka niestalego do Rady Fundatoréw nastepuje na okres od 1 roku do 3 lat.
Czionkowie zespotu mogg by¢ powolywani do sktadu Rady Fundatoréw wielokrotnie.
Z, cztonkami Rady Fundatoréw moga zosta¢ zawarte umowy o prace lub inne umowy

cywilno-prawne.
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§ 21.

1. Rada Fundatoréw moze odwotac jej czlonka niestatego.

2. Odwolanie czlonka Rady Fundatoréw nastepuje w gtosowaniu tajnym.

§ 22
1. Ustanie czlonkostwa w Radzie Fundatoréw nastepuje przez:
1) rezygnacj¢ ztozong na pismie Prezydentowi Rady, a w przypadku Prezydenta Rady —
Radzie Fundatoréw;
2) odwotanie czlonka Rady Fundatoréw w przypadku wskazanym w § 21. Statutu;
3) $mier¢ czlonka Rady Fundatoréw;
4) zakonczenie kadencji cztonka Rady Fundatoréw.

2. Czlonek Rady Fundatorow, ktérego cztonkostwo ustalo z innych przyczyn niz $mier¢,

zobowigzany jest niezwiocznie wywigzaé sie¢ z zobowigzan wynikajacych z pelnionej

funkcji.

§ 23.

I. Czlonkowie niestali Rady Fundatoréw posiadajg te same prawa i obowigzki co

czlonkowie stali, chyba Ze postanowienia Statutu stanowig inaczej.

§ 24.
uchylony

§ 25.

1. Rada Fundatoréw:

1y
2)
3)
4)
5)
6)

dokonuje miesieczne] 1 okresowej oceny dziatalnosci Fundacji;

okresla kierunki dziatania Fundacji;

zatwierdza roczne 1 wieloletnie programy dzialania Fundacji ustalane przez Zarzad;
opiniuje roczne sprawozdania Zarzadu;

zajmuje stanowisko w sprawach przediozonych przez Zarzad;

wspomaga Zarzad w biezgcej realizacji celéw Fundacji.

§ 26.

1. Rada Fundatoréw wybiera ze swego grona czlonkdéw stalych Rady Fundatoréw

Prezydenta Rady Fundatoréw, zwanego dalej ,,Prezydentem”.
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Kadencja Prezydenta trwa trzy lata.

Stanowisko Prezydenta mozna piastowaé wielokrotnie,

§ 27.
Prezydent kieruje pracami Rady Fundatorow.
W przypadku niemozno$ci petnienia funkcji przez Prezydenta, Rada Fundatoréw wybiera

inng osobg do sprawowania tej funkeji.

§ 28.
Rada Fundatoréw podejmuje decyzje w formie uchwat.
Kazdy czlonek Rady Fundatorow ma jeden glos.
Uchwaly zapadaja zwykly wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
wszystkich czlonkéw Rady Fundatorow.

W przypadku uzyskania réwnej liczby gloséw rozstrzyga glos Prezydenta.

§ 29.

Rada Fundatoréw obraduje na posiedzeniach zwolywanych co najmniej raz w miesigeu.

Posiedzenia Rady Fundatorow zwoluje Prezydent z wiasnej inicjatywy, na wniosek

Prezesa Fundacji lub czlonka Rady Fundatorow.

§ 29a.

Cztonkowie Rady Fundatorow:

1) niec mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosei shuzbowej,

2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$ine $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

3) moga otrzymywaé z tytulu pelnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenic w wysoko$ci nie wyzszej niz przecietne miesigezne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego

Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.
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Zarzad Fundacji

§ 30.
Zarzad kieruje Fundacjg i reprezentuje jg na zewnatrz.
Zarzad Fundacji sktada sie z 2-5 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, zwanego ,.Prezesem
Fundacji”, Wiceprezesa Zarzadu, zwanego ,,Wiceprezesem Fundacji”, oraz pozostatych
cztonkéw Zarzgdu. Prezes Zarzadu moze uzywaé tytutu ,,Prezes Fundacji”, a Wiceprezes
Zarzadu — tytulu ,,Wiceprezes Fundacji”, takze podczas reprezentowania Fundacji na

Zewnatrz.

§ 31
Powotlania czlonkow Zarzadu dokonuje Fundator.
usuniety
Na miejsce cztonka Zarzadu, ktoérego cztonkostwo ustato Fundator powoluje nowego
Czlonka Zarzadu.

Ta sama osoba moze by¢ wielokrotnie powotywana w sktad Zarzadu.

§ 32.
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. Do zadan Prezesa Zarzadu nalezy w
szczegolnosci prowadzenie biezacych spraw Fundacji, a takze czuwanie nad

wykonywaniem uchwat Zarzadu.

§ 33.
Fundator moze odwotaé czlonka Zarzgdu z petnionej funkcji w przypadku:
1) naruszenia postanowien Statutu;
2) niewypetiania obowigzkéw wynikajgcych z petnionej funkcji;
3) z kazdego innego powodu, w szczegélnosci zachowania, ktére godzi w dobre imig

Fundacji tub osltabia spoteczne zaufanie do niej.

§ 34.
Ustanie czlonkostwa w Zarzadzie nastgpuje przez:
1) rezygnacje ztozong na pismie Prezesowi Fundacji, a w przypadku Prezesa Fundacji —
Radzie Fundacji;

2) odwotanie cztonka Zarzadu w przypadkach wskazanych w § 33. Statutu;
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3) sSmier¢ czionka Zarzadu.
Czlonek Zarzadu, ktorego cztonkostwo ustato z innych przyczyn niz Smieré, zobowigzany

Jest niezwlocznie wywigzaé si¢ z zobowigzan wynikajgcych z pelnionej funkcii.

§ 35.
Zarzad Fundacji w szczegolnosei:
1) kieruje biezgeg dzialalnoscig Fundacii;
2) zaktada szkoty, placowki o$wiatowe oraz podmioty prowadzace dziatalnosé lecznicza,
3) zarzadza majatkiem Fundacji;
4) przedktada Radzie Fundatorow roczne sprawozdania z dziatalno$ci Fundacii;
5) sporzadza roczne 1 wicloletnie programy dzialania Fundacji;
6) przyjmuje subwencje, dotacje, granty, darowizny, spadki i zapisy;
7) przesyta sprawozdania roczne z pracy Fundacji zaopiniowane przez Rade Fundatorow
whasciwemu ministrowl w terminie wynikajacym z ustawy o fundacjach, jak réwniez

udostepnia sprawozdanie do publicznej wiadomosci.

§ 36.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wickszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do glosowania.

W przypadku uzyskania rownej liczby glosow rozstrzyga glos Prezesa Fundacji.

§ 37.
Prezes Fundacji zwotuje posiedzenia Zarzadu na wniosek czionka Zarzadu, Rady

Fundacji lub z wlasnej inicjatywy.

§ 38.
Czlonkowie Zarzadu nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu pelnienia funkcji w Zarzadzie
Fundacji. Mogg jednak by¢ zatrudniani w Fundacji na podstawie stosunku pracy lub
innych stosunkéw cywilnoprawnych w zwiagzku z realizacja zadafn merytorycznych
nienalezacych do zakresu obowiazkéw czionka Zarzadu.
Prezes Fundacji zawiera z czlonkami Zarzadu umowy w sprawie ich zatrudnienia w
Iundacji, a z Prezesem Fundacji takg umowe zawiera Wiceprezes Fundacji.

Zakres powierzonych im obowigzkow i wysokos¢ wynagrodzenia wynikajg ze specyfiki
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stanowiska i sg ustalane zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w Fundacii.

Wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu bedzie wyplacane bez naruszenia zasobéw
finansowych przekazywanych przez Fundatoréw na fundusz zalozycielski Fundacji.

Statut niniejszy okresla warunki przyznawania wynagrodzenia czlonkom organéw
Fundacji zgodnie z art. 20 ust. 6 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie.

Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za

przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego ani za przestepstwo skarbowe.

§ 39.
Do skladania o$§wiadczen woli w imieniu Fundacji uprawniony jest samodzielnie Prezes
Fundacji lub Wiceprezes Fundacji
Pozostali czlonkowie Zarzadu reprezentuja Fundacje w ten sposéb, ze do skladania
oswiadczen woli w imieniu Fundacji konieczne jest wspoldzialanie dwoch czlonkéw

Zarzadu.

VI. DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACII

§ 40.
uchylony

VI. ZMIANA STATUTU

§ 41.
Decyzj¢ w sprawie zmiany statutu podejmuje Fundator na wniosek Zarzadu lub z whasnej
inicjatywy. Zmiany statutu mogg dotyczy¢ celéw dla realizacji, ktérych Fundacja zostala

ustanowiona i okreslonych w akcie zatozycielskim.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 42.
Dla efektywnego urzeczywistniania swoich celow Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng

fundacja.



§ 45.
1. Decyzj‘c; o polgczeniu z inng Fundacjg podejmuje Fundator na wniosek Zarzadu lub z

wiasnej inicjatywy..

§ 44,
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celow, dla ktorych zostala powolana, lub

wobec wyczerpania si¢ srodkéw finansowych i majatku.

§ 45.
1. Decyzj¢ o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator na wniosek Zarzadu lub z wlasnej

iicjatywy.

§ 46.
1. Majgtek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie, z uwzglednieniem art. 5 ust. 4
ustawy o fundacjach, na rzecz instytucji, ktorych dzialalno$é odpowiada celom Fundacii,

wskazanych w tym celu przez Fundatordw.
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Rauwiestee  Kotowle s

Biatystok, dnia 12 A1 209¢ ..




